
醫務管理學系碩士班 課程學習地圖

必修課程
(18學分)

碩一上 碩一下 碩二上 碩二下

醫療機構組織特論(2)

醫療服務研究方法(2)

生物統計學特論(2)

醫務管理學特論(2)

多變量分析(2)

論文指導(一)(2)

醫管實習(2)

論文指導(二)(2)

碩士論文(0)

學術研究倫理(0)

專業選修
(18學分)

▪ 長期照護服務與管理(2)
▪ 醫療資訊管理特論(2)
▪ 質性研究方法(2)
▪ 醫療機構策略管理(2)
▪ 健康保險專題(2)
▪ 醫院評鑑(碩大合開)(2)
▪ 醫療行銷管理特論(2)
▪ 醫療專案管理(2)
▪ 醫療衛生政策(2)
▪ 醫療機構人力資源管理(2)
▪ 醫療機構財務管理(2)
▪ 高齡產業管理專題(2)

▪ 健保資料庫分析(碩大合開)(2)
▪ 統計軟體實務(2)
▪ 醫務管理案例研討(一)(1)
▪ 醫務管理專題研討(2)
▪ 問題解決與決策分析(2)
▪ 醫療機構績效評估(2)
▪ 醫務管理案例研討(ニ)(1)
▪ 醫療品質管理特論(2)
▪ 醫療法規與倫理專題(2)
▪ 海外研習(1)
▪ 國際醫療專題(1)

醫管領域

(115學年度適用)

教育目標
1. 培養創新、獨立思考與問題解決的能力。2. 掌握現代醫管專業知能。3. 培養醫管研究與分析之進階能力。
4. 培養溝通與國際視野。
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核心能力
1. 具備醫管專業之知能。2. 具備分析與問題解決的能力。3. 具備醫管之國際觀。4. 具備醫管專業之創新應用能力。 
5. 具備醫管科學新知研究能力。


